
TABELA DE PONTOS PARA ANÁLISE DE CURRICULUM VITAE 
 

Processo Seletivo para  constituição do cadastro de professores do CREF10/PB 

Portaria CREF10/2019 n°.   02/2019     

1. TITULAÇÃO ACADÊMICA 

NA ÁREA DO CONCURSO EM OUTRA ÁREA 

Pontos por 

Componente 

Curricular 

Máximo de 

Pontos a serem 

Atribuídos 

Pontos por 

Componente 

Curricular 

 Máximo de 

Pontos a serem 

Atribuídos 

1.1. Curso de Doutorado 30,0 30,0 20,0 20,0 

1.2. Curso de Mestrado 20,0 20,0 15,0 15,0 

1.3. Curso de Especialização 6,0 12,0 4,0 4,0 

1.4. Curso de Graduação Plena 10,0 20,00 5,0 5,0 

Máximo de Pontos 66,0 82,0 44,0 44,0 

 
2. PRODUÇÃO CIENTÍFICA/TÉCNICA/CULTURAL E/OU ARTÍSTICA – NA ÁREA 

DO PSS (ÚLTIMOS CINCO ANOS ANTERIORES À DATA DO EDITAL)  

2.1. Llivro técnico-didático-científico com ISBN ou ISSN 
(Máximo de 03) 

Pontos por 
componente 

curricular 

Máximo de pontos 
a serem atribuídos 

a) autoria individual  10,0 30,0 

b) co-autoria  5,0 15,0 

c) coordenação/organização  5,0 15,0 

2.2.  Artigo técnico-didático-científico em revista especializada de circulação nacional ou estrangeira (Até 
os últimos 5 anos) 

a) autoria individual ou principal autor 10,0 50,0 

b) co-autoria  5,0 25,0 

c) resumos em anais de eventos  2,0 10,0 
2.3. Apresentação de trabalho, individual ou coletivo em 
reunião científica (congresso, seminário, simpósio ou evento 
similar).  

2,0 10,0 

2.4. Obra artística, técnica ou cultural.  5,0 25,0 

Máximo de Pontos   44,0 180,0 

3.0 ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL (NA ÁREA 

DO CONCURSO)  

Pontos por 
componente 

curricular 

Máximo de 
pontos a serem 

atribuídos 

3.1. Curso de aperfeiçoamento de181 a 360 horass 4,0 8,0 

3.3. Curso de aperfeiçoamento de 91 a 180 horas  3,0 6,0 

3.4. Curso de aperfeiçoamento de 46 a 90 horas 2,0 4,0 

3.5. Curso de aperfeiçoamento de 15 a 46 horas 1,0 2,0 

3.6. Curso com menos de 15 horas 0,5 1,0 
Máximo de Pontos  10,5 21,0 



4.0.  EXPERIÊNCIA DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 

OU TÉCNICO-ADMINISTRATIVA  

Pontos por 
componente 

curricular 

Máximo de 
pontos a serem 

atribuídos 

4.1. Exercício de magistério na educação superior (por 

ano)  
4,0 20,0 

4.2. Exercício de magistério na educação básica (por ano)  3,0 15,0 

4.3. Exercício de cargo de direção, assessoramento e/ou 

coordenação em instituição de ensino (por ano)  
4,0 20,0 

4.4. Exercício cargo de direção, assessoramento, 

coordenação ou consultoria técnica em instituições 

ligadas à Educação Física ou ao Esporte (por ano) 

3,0 15,0 

4.5. Curso de curta duração ministrado (mais de 21 hs)  2,0 10,0 

4.6. Curso de curta duração ministrado (20 h ou menos)  1,0 5,0 

4.7. Palestra proferida  1,0 5,0 

Máximo de pontos 18 90 

5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS  

5.1. Participação em banca examinadora de concurso público 
para professor  

3,0 15,0 

5.2. Participação em banca de defesa de tese ou dissertação 2,0 10,0 

5.3. Participação em banca de defesa de trabalho de conclusão 
de curso de especialização ou de graduação 

1,0 5,0 

5.4. Orientação de Tese 5,0 25,0 

5.5.  Orientação de Dissertação 3,0 15,0 

5.6. Orientação de monografia de especialização ou TCC 1,0 5,0 

Máximo de Pontos 15 75,0 
 

 

SÍNTESE DOS VALORES ATRIBUÍDOS 

COMPONENTES DO 

CURRICULUM 

NA ÁREA DO CONCURSO  EM OUTRA ÁREA  
01 – Pontos por 

componente 

curricular  

02 – Máximo de 

pontos a serem 

atribuídos  

03 – Pontos por 

componente 

curricular  

04 – Máximo de 

pontos a serem 

atribuídos  

1.0. Titulação Acadêmica  66,0 82,0 44,0 44,0 

2.0. ProduçãoCientífica/ 

Técnica/Cultural e/ou 

Artística (últimos cinco anos)  

44,0 180,0 

    
3.0. Atualização Profissional  10,5 21,0 

4.0. Experiência Didático-

Pedagógica e/ou Técnico-

Administrativa) 

18,0 90,0 

5.0. Outras Atividades 15,0 75,0 

TOTAIS MÁXIMOS  153,0 458,0 44,0 

 
 


